bygg
cheferna

EN BRANSCHFORENING INOM LEDARNA

Protokoll Byggchefernas arsmote 8 oktober 2024 hybrid
1. Inledning och métets 6ppnande

Ordférande Jeanet Corvinius halsade alla medlemmar, styrelseledamoter och gaster
valkomna.

2. Upprop av ombud, revisorer och gaster

Arsmétet beslutade att inloggade och narvaroregistrerade i systemet rdknas som
rostlangd. Réstlangd 23 narvarande varav 11 fran styrelsen och darutéver 1 revisor
samt 3 gaster.

3. Prévning om arsmoétet kallats i behoérig ordning

Arsmétet beslutade att anse arsmétet kallats i behorig ordning.

4. Val av motesordforande

Arsmotet beslutade att valja Tjarls Metzmaa till métets ordférande.

5. Val av motessekreterare

Arsmoétet beslutade att valja Marcus Malmstrdom till motets sekreterare.

6. Val av motesjusterare tillika rostraknare

Arsmoétet beslutade att vélja Maria Doberck och Nancy Lawoko till métesjusterare
tillika rostraknare.

7. Faststallande av dagordning

Arsmétet beslutade att godkénna dagordningen.

8. Verksamhetsberattelse och bokslut 2023 Bilaga 1

Anders Hinn féredrog foreningens verksamhet for aret 2023.
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Arsmoétet beslutade att godkénna verksamhetsberattelse och bokslut fér aret 2023
och lagga dom till handlingarna.

9. Revisorernas berattelse 2023 Bilaga 2
Helena Olsson laste revisorns berattelse for aret 2023.

Arsmoétet beslutade att godkénna revisionsberattelsen for aret 2023 och lagga den till
handlingarna.

10. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen 2023

Arsmotet beslutade att ge styrelsen ansvarsfrihet for 2023.

11. Rapport fran tidigare beslut féregaende arsmote

Anders Hinn redogjorde for tidigare fattade beslut.
12. Fylinadsval suppleanter till styrelsen Bilaga 3

Arsmotet beslutade enligt valberedningens forslag att vélja Johan Into och Andréa
Schyllert till suppleanter med mandatperiod till ndstkommande arsmote med val.

13. Motioner och styrelsens yttrande

Noterades att inga motioner inkommit.

14. Styrelsens forslag

a) Verksamhetsplan 2024 Bilaga 4
Arsmotet beslutade enligt styrelsens forslag att godkanna verksamhetsplan for
2024.

b) Stadgeandring Bilaga 5
Arsmoétet beslutade att godkénna éndringarna i féreningens stadgar enligt
bilaga.

c) Medlemsavgift
Arsmétet beslutade enligt styrelsens férslag att medlemsavgiften ar
oférandrad 40 kronor/manad.

d) Budget Bilaga 6
Arsmotet beslutade att godkanna styrelsens forslag till budget fér 2024.
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15. Ovriga fragor
a) Rapport fran 2024
Jeanet Corvinius foredrog vad som gjorts under 2024 fram till dagens datum

Inga dvriga fragor.

16. Arsmotet avslutas

Tjarls Metzmaa avslutade métet och tackade for fértroendet.

Marcus Malmstrom

Sekreterare
Justeras Justeras
Nancy Lawoko Maria Doberck
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Bilaga 1 Verksamhetsberattelse 2023 inkl arsredovisning.pdf (45 sidor, bifogade nedan)
-*a Ladda ner 10FEE6C441F041796C841E52A86E00F93CB29395A9B453D11BDO0TCAG680A7254

Bilaga 2 Revisionsberéattelse 2023 Byggcheferna_oneflow-signed-7116184.pdf (2 sidor, bifogade nedan)
&. Ladda ner CA72957E73BD47058134A8B1052A6278F9D6DF40FB5779BEO6BOEBS317E85354

Bilaga 3 Valberedningens forslag till suppleanter.pdf (7 sida, bifogade nedan)
-*a Ladda ner AAOB9C574880F69076D3CB8EEO2DE11675A3D21FEF797A37D10F4AC6D8685B35

Bilaga 4 Verksamhetsplan 2024.pdf (5 sidor, bifogade nedan)
-*a Ladda ner 9F3438818000BC400543364370699EC7231DB7A42C6EABD7F2200EC4BF5FB2D1

Bilaga 5 Forslag till andringar Byggchefernas stadgar 2024.pdf (4 sidor, bifogade nedan)

&. Ladda ner D46439617EE179FA507D41F427C354923BFDBFA16034E015EC8077AC82C7DCAC

Bilaga 6 Budget 2024.pdf (1 sida, bifogade nedan)

& Ladda ner A9F15CC8FE3D6B7BFFD15CB6FEASFO646C0C49A6COEF783C8CF3C28ES67BE172
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Signerat med E-signering

Signerat med E-signering: +46733371393

Maria Doberck

Kassor
maria.doberck@peab.se
+46733371393

Signerat med E-signering

Signerat med E-signering: +46705266631

Nancy Lawoko

Ledamot
nancylawoko@gmail.com
+46705266631

Signerat med E-signering

Marcus Malmstrom
Sekreterare

marcus.malmstrom@climat80.se
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Aret da vi blev

NAR JAG KLEVIN i féreningen Byggcheferna, i brjan
av 2010-talet, hade vi cirka 16 000 medlemmar
och en legendarisk ordférande som hette Lars
Bergqvist. Han brukade sla fast att medlems-
antalet ar en indikator pa hur bra det gar for
branschen: nar tiderna blir sémre upptécker
annu fler vardet i den gemenskap och trygghet
som ett medlemskap ger.

Att doma av 2023 hade han ratt. Nar bygg-
krisen mullrade i gang pa allvar gick vi snabbt
fran knappt 18 000 till drygt 19 000 medlemmar.

Kanske &r det fel att gléddjas at den 6kningen,
om den delvis bottnar i en personlig oro hos
méanniskor? Men jag kan dnda inte undga att vara
stolt dver att vi finns har fér branschens chefer
och ledare — dven nar det blaser.

OAVSETTOMDU Zr ny eller mangarig medlem &r
Byggcheferna till fér just dig. Och det géller i
saval hog- som lagkonjunktur.

Under 2023 har det varit en utmaning, och
kanske viktigare an nagonsin, att fortsétta jobba
med branschfragor ur ett langre perspektiv. Nar
stressen Okar finns ju en risk att de s& kallade
mjuka frdgorna férsummas. Att vi inte hinner,
orkar eller tycker oss ha rad att vdga in den
sociala, ekonomiska och ekologiska héllbarheten
i allt. Darfor behovs en rést som Byggcheferna,
som standigt pdminner om vikten av gott ledar-
skap, sunda arbetsmiljéer, transparens, mangfald
och fortsatt branschutveckling.

IDENHAR verksamhetsberittelsen far du en inblick i
hur detta arbete har utférts 2023. Manga hojd-
punkter blev det, dven i ar:

Till exempel fortsatte vi att jobba med Macho-
index, Byggchefernas verktyg for att méta graden
av machokultur i organisationer, och genomférde
den tredje arliga métningen bland vara medlem-
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19 000 medlemmar

VIFINNS HAR FOR BRANSCHENS
CHEFER OCH LEDARE - AVEN
NAR DET BLASER.

mar. Att vi bjéds in som talare pa Sveriges storsta
jamstélldhetskonferens Forum Jamstalldhet, och
fick foreldsa hos natverket Women Building Swe-
den, ar ett kvitto pa att vart inkluderingsarbete
marks.

DESSUTOM TOG VI ett storre grepp pa fragan om eko-
logisk hallbarhet inom samhéllsbyggnad. | borjan
av sommaren skrev vi rapporten Att leda hall-
bara byggen — som vanligt med hjélp av vara
medlemsundersokningar — och diskuterade den
sedan med nagra av branschens tyngsta namn
under Almedalsveckan. Ett rundabordssamtal
som verkligen gav en kénsla av gemensam vilja,
beslutsamhet och forandringskraft.

Vi delade &ven ut Lars Bergqvist-stipendiet, for
okad mangfald och jamstélldhet inom samhélls-
byggnad, och utsag en vinnare i tavlingen Arets
byggchef — for fjortonde aret i rad.

KORT SAGT hann vi med en hel del, &ven i lagkon-
junkturens ar. For detta vill jag skicka 19 000
tack till dig som &r medlem!

Ditt stod gor det mojligt for

Byggcheferna att fortsatta

forbattra branschen.

Jeanet Corvinius
Ordforande, Byggcheferna
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Aktivt och engagerat
styrelsearhete

ETT AVBYGGCHEFERNAS fem strategiska mal &r att ha en
kapabel och aktiv styrelse. Nar styrelsens ordférande
Jeanet Corvinius sammanfattar 2023 kan hon sla fast
att det méalet uppnaddes under aret.

Flera styrelsemedlemmar valde att uttka sitt engage-
mang i Byggcheferna, till exempel genom att foretrdda
foreningen i debattartiklar eller seminarier. Tillsammans
hjalptes de tolv ledamoterna at med att leda Bygg-
cheferna genom ett ar som var ovanligt turbulent fér
samhallsbyggnadssektorn.

TOTALT GENOMFORDES fem styrelsemé&ten under &ret. De
skedde den 9-10 februari (pa plats i Stockholm), den
11-12 maj (pa plats i Stockholm), den 29 augusti

« Signerat 2024-02:2805:32:37 UTC

(digitalt), den 18-19 oktober (pa plats i Helsingborg)
samt den 24 november (digitalt).

Vid styrelsemdtena deltog &ven representanter fran
Ledarna (genom bransch- och avtalsansvariga Irena
Franzén samt féreningskoordinator Sofia Léfberg).
Byggchefernas kommunikationsteam, bestaende av
Monica Berling och Marcus Grahn, gav ocksé informa-
tion om PR-arbete och medlemskommunikation.

DEN I2MAJ arrangerades Byggchefernas arsmote. Det
skedde i hybridform, sa att medlemmar hade magjlighet
att delta digitalt. Aven Byggchefernas regionala avdel-
ningar Ost och Vst arrangerade varsitt eget arsméte
(mer info om dem pé sidorna 19-20).
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Rekordstor okning
av medlemsantalet

NR 2023 OVERGICKi 2024 hade Byggcheferna totalt

19 078 medlemmar. Det innebar ett nytt medlems-
rekord. En forklaring till den stora tillstromningen kan
finnas i konjunkturlaget, dar byggkrisen har fatt fler att

vilja ansluta till ett fackférbund.

Antalet intraden uppgick till 1 829 personer, medan
1 371 medlemskap avslutades. Den framsta anled-
ningen till uttrdde ur Ledarna och Byggcheferna var att

medlemmen utesldts pa& grund av bristande betalning.
Den nést vanligaste var att medlemmen gick i pension.

GEOGRAFISKT FANNS storst andel medlemmar i Stockholms
lan, Vastra Gotalands lan och Skane lan. Konsfor-
delningen var 90,2 % m&n och 9,8 % kvinnor. Sett

till lder var flest medlemmar i aldrarna 55-59 ar
(19,3 %), 50-54 &r (18,3 %) och 45-49 ar (14,7 %).

Antal Antal Fordndring | Forandring Overging till | Overging till

sedan sedan Intréden Uttriiden assivt aktivt nt?

53 - Byggcheferna medlemmar | medlemmar® A J o = 3 3 y Nattothivit

20221291 |apaspae | APHANEN) | ‘Aeskings, 2023 2023 mediskap® | mediskap’ | jmfrt 2022

gk antal procent 2023 2023

Aktiva medlemmar (10 A ie + 11 Ordinarie) 17 011 17 429 418 2,5% 1657 1128 17 418

Passiva medlemmar (33 Pensioniir+34 Passiv+40 Studerande) 1673 1649 -24 -1,4% 172 243 37 -2
Totalt Byggcheferna 18 684 19078 394 2,1% 1829 1371 37 17 394
Totalt férbundet - Aktiva medi (10 'k de + 11 Ordinarie) 96 466 99 545 3079 3,2% 10577 7 156 66 3079
Totalt férbundet - Passiva medlemmar (33 Pensionir+34 Passiv+30 Studerande) 10323 9921 -402 -3,9% 242 985 407 -402
Total medlemsstock - Ledarna férbundet 106 789 109 466 2677 2,5% 10819 8141 407 66 2677
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Fortsatt fokus pa
ekologisk hallbarhet

"HOJD RIBBA FOR hallbarhet” &r de ord som kénneteck-
nar styrelsens operativa hallbarhetsarbete for 2023.
Styrelsens héllbarhetsansvariga Amanda Borneke har
under aret levererat atta rapporter till styrelsen som
visar det systematiska arbetet med styrelsens malupp-
fyllnad samt genomférande av aktiviteter.
Byggcheferna genomférde under aret en rad aktivi-
teter géllande ekologisk hallbarhet. Vi har bidragit till
upphandling av héllbara moteslokaler for styrelsemé-
ten, samordnat workshops och producerat innehall till
Arets byggchef. Styrelsen fick ocksa en trendspaning i
Cirkuldra materialfléden och nagra i styrelsen gick

en utbildning i Inner Development Goals. En av arets
storsta hdndelser var att hallbarhetsansvarig var del-
aktig i framtagandet av en héllbarhetsbarometer, som
resulterade i rapporten Att leda hallbara byggen, samt
holl i presentationen "15 minuter om att leda héllbara
byggen” fér Byggchefernas medlemmar.

UNDER NASTA verksamhetsar kommer Byggchefernas hall-
barhetsansvariga att forvalta det ekologiska hallbar-
hetsarbete som tagits fram samt arbeta aktivt med att
skala upp hallbarhetsrutiner till fler branschféreningar
inom Ledarna.

Amanda Borneke har héllbarhetsansvar i
Byggchefernas styrelse sedan 2022.
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Tvavardiga mottagare
av arets stipendium

STIFTELSEN LARS BERGQVIST delar sedan 2019 ut ett arligt
stipendium pa 60 000 kronor till medlemmar som
verkar fér 6kad mangfald och jamstalldhet. Bygg-
cheferna kommer under tio ar att satta in 100 000
kronor arligen till stiftelsen, enligt beslut pa stdmman
2017.

Arbetsgruppen bestod 2023 av Anders Hinn och
Andréas Grineberger, med stod av Sofia Lofberg
pa Ledarna samt kommunikationskonsulten Monica
Berling.

FORATT SKAPA kéinnedom om stipendiet bland medlem-
marna kommunicerades mdgjligheten att f& stipendiet
i alla Byggchefernas kommunikationskanaler, till
exempel:

* Ambassaddrsprogrammet (dér vi motte studen-
ter och studerandemedlemmar).

= Sociala medier.

= Annonser i Byggvérlden.

= Mandagsmejl fran ordféranden.

= Banner och artiklar pa byggcheferna.se.

ARBETSGRUPPEN HADE tre moten under aret: 22 juni, 28
augusti och 7 september. Valdigt bra ansékningar

inkom i &r och gjorde det svart att vélja. Saledes
beslutades att dela stipendiet lika mellan tvd mot-
tagare: Amanda Eklund (entreprenadingenjér pa
Serneke, poddare och féreldsare inom inkludering)
samt Anna Bength (chef och ingenjér inom elkraft
pa Afry).

Den 3-4 oktober var det utdelning avstipendiet
pa mottagarnas kontor i Trollhattan respektive Mora.

AMANDA EKLUND fick stipendiet med foljande motivering:
"Amanda Eklund har ett starkt driv for att bryta med
forlegade normer och machokultur genom att lyfta
fram forebilder. Med sin podcast Byggbranschens
forebilder bidrar hon pa det séttet till en mer inklu-
derande branschkultur. Det gér henne sjélv till en

av de starkast lysande forebilderna”

ANNA BENGTH fick stipendiet med féljande motivering:
"Anna Bength premieras for sitt stora engagemang
for en jamstalld samhéllsbyggnadsbransch. Det
kommer till uttryck genom hennes arbete till-
sammans med andra i det kvinnliga affarsnatverket
Women Building Sweden och hennes engagemang
for jamstalldhet p& Afry, dér hon &r anstalld”

Amanda Eklund och Anna Bength mottog stipendiet av Anders Hinn och Andréas Griineberger fran Byggcheferna.

« Signerat 2024-02:2805:32:37 UTC
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BYGGCHEFERNA HAR HAFT foljande representanter i Ledarnas
Forhandlingsdelegation Bygg och Fastighet under ar
2023:

Byggforetagen
Stefan Limstrand
Yvonne Stenman
Jeanet Corvinius

Installatorsforetagen
Ornulf Thorsén

Almega Fastighetsarbetsgivarna
Glenn Evans

Fastigo Industriavtalet
Anders Blirger

Forhandlingsledare
Irena Franzén (Ledarna)

Inom féljande avtalsomraden har vi kollektivavtal

som ingar i bygg- och fastighetsdelegationen, men
foretradare saknas: Fastigo K-avtalet, Maleriféretagen
i Sverige, Glasbranschféreningen, Maskinentrepre-
norerna samt Plat & Ventféretagen. Delegationen och
Byggcheferna har aktivt under aret forsokt fa in fler
foretradare dar vi saknar representation.

FORHANDLINGSVERKSAMHETEN AR 2023

Avtalsrorelsen &r 2023 var aktiv for denna delegation,
da samtliga avtalsomraden i delegationen omférhand-
lades.

Fokus for forhandlingsarbetet tillsammans med dele-
gationen har legat pa att faststalla avtalsyrkanden per
avtalsomrade utifrdn forbundsstyrelsens Gvergripande
inriktning, som &r foljande:

« Signerat 2024-02:2805:32:37 UTC

Omforhandling inom
alla avtalsomraden

1. Férbattrad lokal I6nebildning fér chefer (Ledaravta-
let)

2, Hallbara chefer

3. Ytterligare avsattningar till flex-/deltidspension

Andra viktiga yrkanden (utéver den gemensamma
avtalsplattformen) som drevs med framgéng i denna
delegation var pa Byggforetagens avtalsomrade, dar
vi hade ett yrkande om att "se dver och hdja biler-
sattningen” i Ledarnas eget kollektivavtal "Speciella
bestammelser for Ledarna”. Ett yrkande dar vi hade
framgang och fick till en hojning.

P& Fastigo-K:s avtalsomrade fick vi till extra pen-
sionsavsattningar fér de medlemmar pa de kommunala
bostadsbolagen som tillampar ITP-planen. Ett yrkande
som vi tillsammans med &vriga férbund pé avtalsom-
radet har drivit i fler avtalsrorelser, men férst nu har
fatt igenom.

I DENNA DELEGATION [6per de olika avtalsomradenas all-
méanna villkor ut mellan 31 mars till 31 maj, vilket inne-
bar att férhandlingarna for forsta avtalet pabodrjades
i januari och sista avtalet gick i mal i slutet av maj.

Denna avtalsrérelse genomfoérdes da vi i bygg- och
fastighetsbranschen branschen sag en avmattning
i konjunkturen och férhandlingarna resulterade i ett
tvaarigt avtal for allménna villkor, men vart [6neavtal
Ledaravtalet |6per pa tills vidare. Ett tvaarigt avtal
innebdr att det blir kort om tid att fa resultat i de olika
arbetsgrupperna som tillkom. Nasta ar far vi se om vi
lyckades na ett resultat i samtliga arbetsgrupper.

| denna delegation I6per de olika avtalsomradenas
allménna villkor ut mellan 31 mars till 31 maj, vilket
innebar att férhandlingarna for forsta avtalet pabor-
jades i januari och sista avtalet gick i mal i slutet av
maj. | september 2023 traffades delegationen for att
utvdrdera resultatet av avtalsrorelsen.
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“"Hon personifierar

framtidens

SEDAN 2010 HAR Byggcheferna och tidningen Bygg-
virlden utsett Arets byggchef. Syftet med priset

ar att hoja statusen pa byggchefsrollen och locka
fler till yrket. Alla chefer inom samhéllsbyggnad kan
nomineras, fran arbetsledare och uppat. Vinnaren
ska vara en chef som &r skicklig pa att driva en
byggprocess, for saval kunder som det egna fore-
taget och medarbetarna.

UNDER 2023 delades arbetet upp pa en arbetsgrupp
och en jurygrupp. Arbetsgruppen bestod av re-
presentanter frdn Byggcheferna, Byggvérlden och
Ledarna som gemensamt hade sex moten. Jurygrup-
pen, vars framsta arbete var att utse finalister, var
Carolina Detterfelt (JM Entreprenad, Arets byggchef
20292), Peter Ahs (Byggfakta), Viktoria Edelman
(AG Advokat), Greger Gunnarsson (Airteam) och
Mustafa Sherif (Afry, Urbanistica podcast). For att
na s manga som mojligt valde vi att annonsera,
anvinda sociala medier och informera via e-post.
Vi tog ocksa kontakt med HR pa olika bolag.

Cirka 15 nomineringar inkom 2023. Vi valde att
aterigen samarbeta med Talentia, som gjorde djupa-

Angelica Starke blev Arets byggchef 2023. Ovriga finalister var
Marcus Palmqvist (projektchef, Peab), Andreas Karlsten (lokal-
férsériningschef, Ale kommun), Dan Bjerregérd (platschef, Peab)
och Kjell Bye (HSEQ-chef, BRA Group).

« Signerat 2024-02:2805:32:37 UTC

byggchef”

re intervjuer och tog referenser for att ge oss ett bra
underlag nér juryn skulle utse finalister och sedan
en vinnare. Arets byggchef 2023 blev Angelica
Starke — héllbarhetsprofil och projektledare pa
Sweco, numera egenféretagare som projektled-
ningskonsult. | sin motivering skrev juryn:

"Angelica representerar den langsiktigheten som
branschen behdver just nu och ar en forebild for
hela sektorn. Med sitt chefskap personifierar hon
framtidens byggchef”

N&r vi berattade om vinnaren i sociala medier fick
det stor spridning i hela branschen. | priset ingick en
ledarskapsutbildning, Det personliga uttrycket, som
Ledarstudion anordnar.

FORTSATT FORBATTRING av prisprocessen &r ett méaste
for att fa fortsatt hog kvalitet pa inkommande
nomineringar och 6ka prisets trovardigheten.

En stor satsning pa att forbattra nomineringsformu-
laren kommer att géras. Under kommande verk-
samhetsér vill Arets byggchef-gruppens ordférande
Amanda Borneke satsa mer pa att f4 kandidater
som passar in i den traditionella byggchefsrollen.
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Gemensam kraft
for branschens hasta

Byggvaériden

Byggcheferna har tidningen Byggvéarlden som med-
lemstidning. Via Byggvérlden kan Byggcheferna bade
na ut med information till befintliga medlemmar och
kommunicera med chefer och ledare inom sam-
hallsbyggnadssektorn som &nnu inte & medlemmar.
Under 2023 tecknades ett nytt samarbetsavtal som
bland annat innebér att Byggchefernas medlemmar
fortsétter fa tillgang till Byggvérldens papperstidning
och att utmérkelsen Arets byggchef lever vidare.
Genom avtalet fick Byggchefernas medlemmar ocksa
ett férmanligt erbjudande pa Byggvarldens digitala
tjanst Byggvérlden +Plus.

1Q samhillsbyggnad

Byggchefernas har ett medlemskap i IQ Samhalls-
byggnad, en medlemsorganisation som samlar fore-
tag, akademi, offentlig sektor och organisationer

i samhaéllsbyggnadssektorn kring forskning, innova-
tion och utveckling.

Slussen.biz
Byggcheferna dr medlem i slussen.biz, som ar
en nyhetssajt inom ventilation, vérme, kyla, sanitet,

el samt vatten och avlopp. Malgruppen &r konsulter,
installatorer och tekniska forvaltare.

Byggnads

Sedan 2015 driver vi sajten stoppamachokulturen.
nu i samarbete med Byggnads. Syfte och mal &r att
skapa en schyst och jamstalld byggbransch.

Jobbdirekt

Tillsammans med Jobbdirekt samlar vi lediga tjanster
som kan passa vara medlemmar. P& undersidan
byggcheferna.se/jobbportal finns ett nyhetsflode med
annonser. Medlemmar kan ocksa vilja att prenume-
rera pa annonser via mejl. Via samarbetsavtalet kan
Byggcheferna fakturera annonserna i flédet.

RBK

| styrelsen for Radet for byggkompetens sitter
Byggchefernas styrelseledamot Anders Hinn

samt Ledarnas bransch- och avtalsansvariga Irena
Franzén. RBK éar ett samarbetsorgan som verkar

for en hog kompetensniva, bevakar att branschen har
tillgang till ratt utbildning och kvalitetssakrar flera av
de utbildningar som erbjuds via buc.se.

Byggchefernas kommunikationsgrupp

Kommunikation och opinionsbildning &r en central del av Byggchefernas uppdrag. Detta leds sedan flera
ar av en fast arbetsgrupp bestaende av Sofia Léfberg (Ledarna) samt kommunikationskonsulterna Monica
Berling och Marcus Grahn. Aven under 2023 bedrevs arbetet I6pande och stamdes veckovis av med
ordférande Jeanet Corvinius. Byggchefernas rapporter under aret formgavs av Tin Wigelius.
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Nytt program for att
sakra kompetensen

RADET FOR Byggkompetens har funnits sedan
1995, driver RBK-auktoriserad fuktkontrollant och
har statt bakom initiativ som Ansvarig byggare.
Under 2023 har fyra méten skett genom RBK.
Dessutom har det genomforts ett flertal arbetsmoten
for att ta fram sektorsgemensamma kvalifikationer
(med arbetsnamnet AKA). Det &r ett program for
standardiserade kvalifikationer, dar man hanterar
flera stora utmaningar kopplat till bland annat
kompetens, utbildning och regelefterlevnad.
Genom Anders Hinn sitter Byggcheferna som
vice ordférande i programstyrgruppen, vilket ar
det hogsta beslutande organet inom programmet.

DE ORGANISATIONER som hittills har stallt sig bakom
intiativet &r Byggforetagen, Installatorsforetagen,
Utbildningsforetagen, Svensk Byggtjénst, 1Q
Samhallsbyggnad, Féreningen Sveriges Byggnads-
inspektorer, Byggherrarna, Byggnads och Bygg-
cheferna.

Dessa organisationer ska aktivt verka for att i bred
sektorssamverkan definiera, utveckla, kvalitetssakra
och forvalta kvalifikationsbeskrivningar pa ett enhet-
ligt satt. Beslutets innebdrd &r att:

= Vi ska hoja lagstanivan pa kritiska kompetenser.

= Vi gar fran utbildningskrav till kvalifikationer som

definierar vad man ska kunna (resultatet av laran-
de).

= Etablera en langsiktig utvecklings- och forvalt-
ningsmodell i bred branschsamverkan som enligt
etablerade och kanda strukturer, liknande AMA-
systemet, skapar standardiserade processer for
kvalifikationer som gor det enklare att hantera och
folja upp kompetenskrav.

= Sektorn/branschen sjilva bestammer nivan pa
kvalifikationerna, detta innebér alla beh&ver enga-
gera sig i arbetet.

= Vi borjar med kvalifikationer inom arbetsmiljo-
omradet.

Anders Hinn representerar Byggcheferna i RBK (Radet f6r bygg-
kompetens) och &r ordférande i programstyrgruppen fér ett initiativ
om sektorsgemensamma kvalifikationer.
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Alltid pa chefens
och ledarens sida

BYGGCHEFERNA VERKAR f6r att samhallsbyggnadssektorn
ska ha s&kra, inkluderande och schyssta arbets-
platser som praglas av mangfald, jamstalldhet, hog
affarsetik och ett gott ledarskap.

Malet ar en bransch med hogt anseende som
attraherar de skickligaste och dér alla olika slags
ménniskor kan trivas.

FORATT NA DET méalet behdver mycket hinda, inte minst
behover vi fa bort den skadliga machokulturen. Med
18 000 medlemmar ar Byggcheferna en trovar-
dig och stark aktor som kan driva pa branschens
utveckling i den har riktningen.

Darfor arbetar Byggcheferna intensivt med att
synas och horas i samhéallsdebatt, pa branschevent
och i media. Dar gor vi chefernas och ledarnas

FORSTA KVARTALET

ARET INLEDDES med att vi sléppte den tredje rapporten
om machokulturen: Machoindex 2028. Tidningen
Byggindustrin skrev och ett 15-tal branschmedier
folide efter.

For andra aret i rad var Byggcheferna strategisk
partner till konferensen Construction Summit som
gick av stapeln i mars och lockade narmare 500
deltagare. Tanken med Construction Summit ar att
vara en motesplats for byggbranschen med fokus
pa kontakterna, insikterna och verktygen som gor

«/ Signerat 2024-02-2805:32:3% UTC

perspektiv synliga. Metoderna och verktygen &r
foljande:

* Byggchefsbarometern — en dterkommande med-
lemsundersokning.

= Rapporter som sammanstéller medlemsunder-
sGkningarnas resultat.

= Ett proaktivt PR-arbete for att skapa synlighet i
bransch- och dagspress.

= Deltagande i event dér branschens representan-
ter samlas.

» Utmirkelser som Arets byggchef och Lars Berg-
qvist-stipendiet.

BYGGCHEFERNA iR kort och gott samhallsbyggnadssek-
torns chefers rost i fragor som rér medlemmarna.

skillnad. Medlemmar i Byggcheferna erbjods 25 %
rabatt pa entrébiljetterna och vi fanns pa plats pa
utstéllningsytan och i konferensprogrammet.

| mars var Anders Hinn, Byggchefernas vice ordfo-
rande, inbjuden till att medverka pa Sveriges storsta
jamstalldhetskonferens, Forum Jamstélldhet. Han
pratade om machokultur och berattade om Bygg-
chefernas méatverktyg Machoindex.

Ordférande Jeanet Corvinius medverkade &dven pa
Women Building Swedens m&te om machokultur.




ANDRA KVARTALET

FEM TONGIVANDE foretagsledare fran Sve-
via, Lambertsson, Structor Byggteknik
Dalarna, Mondo Arkitekter Dalarna och
TL Bygg valde att stélla sig bakom

en debattartikel, Machouppropet,
tillsammans med Byggcheferna. Den
publicerades i maj i tidningen Bygg-
vérlden.

Under Almedalsveckan deltog féljande personer i ett samtal om Byggchefernas
kommande héllbarhetsrapport: Marten Lilja (vice vd, Riksbyggen), Asa Lindell
(nationell projektledare f6r klimatomstélining, Byggféretagen), Magnus Persson
(vd, Skanska Sverige), Jeanet Corvinius (ordférande fér Byggcheferna), Mick
Salonen (vd, Zengun), Joakim Henriksson (vd, Obos i Sverige), Kajsa Hessel

Under varen fick alla medlemmar
chansen att svara pa en snabb Bygg-
chefsbarometer: 4 fragor om byggkri-
sen. Rekordmanga medlemmar, drygt
3 000, valde att svara. Det skapade
underlag for féreningens forsta konjunkturrapport,
som lanserades i juni. Byggindustrin lyfte rapporten
och ytterligare 20 medier publicerade artiklar om den.

UNDER ALMEDALSVECKAN i Visby var Byggcheferna partner
till Business Arena, vilket gav fin synlighet i seminarie-
programmet.

Ordférande Jeanet Corvinius ledde ett rundabords-
samtal om kompetensforsorjning, deltog i ett semi-
narium om ledarskapet som nyckeln for klimatarbetet
och i ett rundabordssamtal om méjligheter i lagkon-
junkturen. Dessutom var Byggcheferna med och
arrangerade ett seminarium pa tidningen Chefs scen,
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(vd, Svensk Byggtjdnst) och Thomas Erséus (vd, AMF Fastigheter).

tillsammans med Ledarna samt Ledarna inom vérd
och omsorg, som handlade om krisledarskap.

| Aimedalen bjod Byggcheferna aven in till ett eget
slutet rundabordssamtal f6r att med atta vd:ar fran
bygg och fastighet diskutera resultatet av den tidigare
genomférda Byggchefsbarometern om hallbarhet.
| denna barometer hade vi undersékt medlemmarnas
forutsattningar for att ta ansvar for hallbarhetsfragorna
inom ramen for chefsuppdraget. De slutsatser och
behov av atgarder som vi hade kommit fram till ville
vi diskutera med dessa foretagsledare. Resultatet av
samtalet var ett gehor for behovet att forbéattra chefers
och ledares forutséattningar.

TREDJE KVARTALET

MED UTGANGSPUNKT i rundabordssamtalet om hallbarhet i Aimedalen
inledde vi den andra halvan av arbetsaret genom att lansera Bygg-
chefernas forsta rapport om hallbarhet: Att leda hallbara byggen.
Den fick genomslag i ett 15-tal branschmedier. Bland annat pub-
licerade tidningen Samhéllsbyggaren en langre kronika av Jeanet
Corvinius om hallbarhetsrapporten.

Darefter skickade vi ut den fjarde machoindexundersokningen
till alla medlemmar och fick ndra 1 700 svar. Dessa svar samman-
stélls i en rapport som kommer att presenteras i bérjan av 2024.
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FJARDE KVARTALET

I0KTOBER VAR det dags att dela ut Lars Bergqvist-sti-
pendiet, som denna gang gick till tvd personer: Anna
Bength och Amanda Eklund. Det uppméarksammades
i ett par lokala medier i Dalarna och i tre branschtid-
ningar.

Jeanet Corvinius deltog pa Svensk Byggtjansts
webbinarium om tvister i byggbranschen, med rub-
riken "Fran tvist till forstaelse”. Over 800 deltagare
lyssnade pa liveséandningen.

En uppfoljande undersdkning om byggkrisen skick-
ades ut till Byggchefernas medlemmar. Deras svar
kommer att ligga till grund fér en ny konjunkturrapport,
som presenteras i borjan av 2024.

Tidningen Bohuslaningen uppméarksammade i en
stérre intervju en av de fem finalisterna till utmarkel-
sen Arets byggchef. Till &rets vinnare av priset utsags
sedan Angelica Starke.

VIAVSLUTADE aret | media med en serie debattartiklar
baserade pa rapporten Att leda hallbara byggen.

Med rubriker som "Hjalp oss bygga hallbart!” och
"Oka forandringsformagan sa vi kan bygga hallbart!”
debatterade sju av Byggchefernas styrelseledamoter i
Skanska Dagbladet i syd via Jénkdpings-Posten i mitt
till Vasterbottens-

Kuriren i norr.

- DRGELAneT

Debate: Oka frindringsformagan sa vi kan
vz hilibar! Debatt
Hiéilp oss bypga hallbart!

Frén tvist till férstielse
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Debatt
Oka forindringsformagan si
vi kan bygga hallbart!

Byggcheferna: "Hjélp oss bygga
hallbart!”

e o e . s LT 1 e 8 g b o ki

DALA-DEMOKRATEN

Kommunv  Sport  Bldles  Leda  Opinken  KutuwrANGle  Famii = Mer

Mora

Anna Bength frin Vamhus
kiampar for jimstélldhet i
byggbranschen

Anna Bength, som till vardags jobbar pa Afry, har blivit prisad fér sitt
arbete fér Skad j[Emstilidhet

- Det ir jatteroligt, vilken gre. Sdrskilt roligt att man uppmérksammar
‘Women Building Sweden, det &r dar vi gor det breda jobbet, sager
Anna.
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m
Femte aret med
Byggchefsharometern

FOR FEMTE ARET i rad genomférdes Byggchefsbarome- tva tillfallen och om machokultur via matverktyget

tern. Genom denna understkning far medlemmarna, Machoindex. Med hjalp av medlemmarnas svar i

via en webbenkat, svara pa fragor relaterade till att Byggchefsbarometern tog Byggcheferna under aret

arbeta som chef och till hur branschen utvecklas. fram féljande tre rapporter (varav tva baserades pé
Under 2023 stillde vi fragor om byggkrisen vid 2022 ars undersdkningar).

BYGGCHEFERNAS MACHOINDEX 2023 HUR SLAR BYGGKRISEN? ATT LEDA HALLBARA BYGGEN

Publicerad: 2023-02-13 Publicerad: 2023-06-13 Publicerad: 2023-09-13

Diskriminerande skamt fortséatter Under varens medierapportering Kraven péa hallbarhet 6kar inom

vara storsta problemet. Stora skil-  om byggkrisen lit vi medlemmarna  samhallsbyggnad. Ar branschens

nader finns mellan generationerna.  ge sin syn pa nuléget. chefer rustade att méta dem?

Digitala medlemsmoten om rapporterna

FOR FEMTE ARET i rad genomférdes Byggchefsbarometern.
Genom denna understkning far medlemmarna, via en
webbenkét, svara pa fragor relaterade till att arbeta
som chef och till hur branschen utvecklas.

Under 2023 stallde vi frdgor om byggkrisen vid tva
tillfallen och om machokultur via matverktyget Machoin-
dex.

Under 2023 stallde vi frdgor om byggkrisen vid tva
tillfallen och om machokultur via matverktyget Machoin-
dex. Under 2023 stallde vi frdgor om byggkrisen vid tva
tillfallen och om machokultur via matverktyget.

LANK TILL
RAPPORTERNA

byggcheferna.se/rapporter
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Digitala vagar till

MANDAGSMEIL

Sedan oktober 2018 skickar Byggchefernas ordférande ett man-
dagsmejl varje vecka. Under hela 2023 fortsatte denna satsning.
Mandagsmejlen nar samtliga medlemmar som har valt att tacka ja
till e-postutskick fran Ledarna. Amnena féljde Byggchefernas 6vriga
kommunikation under aret, paketerade i ett mer personligt tilltal.
Mandagsmejlen har sedan starten haft en 6ppningsfrekvens pa
cirka 20 procent, vilket anses vara hogt for digitala nyhetsbrev.

NYHETSBREV

Under 2023 skickades flera digitala nyhetsbrev ut till samma
mottagarlista som mandagsmejlen. Dessa generella nyhetsbrev
sammanfattade det viktigaste som hant inom féreningens verk-
samhet under den senaste perioden.

SOCIALA MEDIER
Liksom foregaende ar hade Byggcheferna hég nérvaro i sociala

19 000 medlemmar

Byggcheforna

2v- @

medier. Fokus lag framst pa huvudkanalen Linkedin, med Instagram Byagviriden

som sekundar huvudkanal. P& Instagram utvecklades under aret ett
nytt koncept med personportrétt av byggchefer fran hela Sverige.
Facebook anvindes som kompletterande kanal for viktig informa-
tion. P& Twitter — som under aret bytte namn till X — fortsatte Bygg-
cheferna att férvalta sitt konto utan egen aktivitet.

Pa Linkedin vdxte Byggcheferna rekordartat och hade vid arets
slut drygt 5 200 foljare. Det innebar en 6kning med cirka 1 100
personer under aret, motsvarande 27 procent av foljarskaran.

OVRIGA DIGITALA PLATTFORMAR

v BYGGCHEFERNA.SE

Portal for nyheter, erbjudanden och annan informa-

tion fran féreningen.

MYNEWSDESK

Harifran sprids vara nyheter och pressmeddelanden

till medier i hela Sverige.

YOUTUBE
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Har samlas de videor vi producerar, till exempel
kampanjfilmer och inspelade seminarier.
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Tydlig exponering i
medlemmarnas tidning

SEDAN MANGA AR har Byggcheferna ett titt samarbete
med tidningen Byggvarlden, som distribueras till
samtliga medlemmar. Detta samarbete fortsatte
2023.

Precis som tidigare ar férfogade Byggcheferna
over en egen hel- eller halvsida i varje nummer.
Ett utrymme med tydlig exponering, som anvandes
till egenproducerade annonser om Byggchefernas
verksamhet och syfte.

Detta ar publicerades fyra halvsidor och fjorton
helsidor (dr ett par av budskapen repeterades i

SVERIGE, VIHAR
ETT RESULTAT.

TA DET LUGNT OCH
RAKNATILL (7 000

DET AR VI SOM
BESTAMMER.

Att bygga samhéllet
borde vara higstatus

T
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TADET LUGNT OCH
RAKNATILL (6 5%

tva nummer). Amnena féljde Byggchefernas 6vriga
kommunikationsplan under aret, kombinerat med
mer varumarkesbyggande budskap. | tio av numren
publicerades &ven en ldngre kronika av ordférande
Jeanet Corvinius. Denna kronika publicerades 6ver
en halvsida p4 tidningens ledarplats (sida 2).
Byggvarlden gavs ut 18 ganger per ar och tryck-
tes i drygt 25 000 exemplar. Vi nddde aven Bygg-
vérldens ldsare genom banners pa tidningens sajt
(16 000 besokare per vecka) och i Byggvérldens
digitala nyhetsbrev (40 000 prenumeranter).

] KONSEKVENSER
{ AV BYGGKRISEN
TADET LUGNT OCH i
RAKNA TILL /2 000 i
HiR AR ARETS
MACHOINDEX
&-

UTOVER SINROLL som kronikdr i Byggvérlden
var Jeanet Corvinius &ven staende kroni-
kor i tidningen Husfakta, som under 2023
utgavs i fyra nummer. Tidningen nadde
30 000 utvalda féretag inom samhalls-
byggnadssektorn.

Arets krénikor handlade om bilden
av samhallsbyggnadssektorn, oron infér
byggkrisen och branschens vag mot
Okad jamstalldhet.
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Verksamhetsherattelse
for avdelning Ost

STYRELSEN Verksamheten/Uppdrag 2023:

Tf. Ordférande: Styrelsemote/strategimote: 26-27 januari
Yvonne Stenman (Skanska Sverige AB) Styrelsemote: 9 mars
Ledamoter: Styrelseméte: 15 juni

Anders Bennbom, sekreterare (Coor Service Planeringsmote infér arsmote: 18 september
Management AB) Arsméte: 27 september
Veronica Lundqvist (Skanska Sverige AB)

Jeanet Corvinius (Kvalitetsbygg R AB) ARSMOTET 2023 genomférdes pé Slussen Hilton i Stock-
Alexander Villalba (HH Ventilation AB) holm. Den inleddes med after work, foljdes av ars-
Linus Masimov (Venn Consulting AB) mote och avslutades med féreldsning om Slussen-
Jimmy Lejonhammar bygget.

Victor Eckel®év (Coor)

Forhandlingsdelegerande Ledarna: Yvonne Stenm.an
Yvonne Stenman (Skanska Sverige AB) Ordforande, avdelning Ost

Den 27 september arrangerades arsmétet for Byggchefernas avdelning Ost i Stockholm.
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Verksamhetsherattelse
for avdelning Vast

STYRELSEN

Ordférande:

Derya Tumayer Silva (SGS Studentbostider)
Ledamaéter:

Par Rask (Killfelts Byggnads AB)

Anders Holmgren (NordicLife Teknik AB)
Egon Waldemarsson (Peab Vist)

Orjan Gerle (Bravida)

Tony Serenban avgick efter férsta métet pa grund av
pension.

Suppleant:

Johanna Aalto (WSP Sverige AB)

ARSMOTET AGDE rum fysiskt (fér forsta gadngen sedan
pandemin) p& Chalmersska Huset den 11 oktober
2022. Det som var nytt och extra roligt i &r var att vi
hade nagra studerandemedlemmar vid motet.

Vid arsmétet valdes Derya Tumayer Silva till ord-
férande fér féreningen ytterligare ett ar (vald 2021).
| direkt anknytning till &rsmotet fick vi guidad visning
av Chalmersska Huset dar William Chalmers sjélv
bodde en gang i tiden. Efter visningen intog vi
gemensamt middag pa Kassavalvet, en intressant
milj6 att vistas i. Eventet var valdigt uppskattat.

20
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Styrelsen har haft fyra méten i Géteborg. Alla méten
har varit hybrida, vilket vi tror ar det nya motesséttet
for styrelsen aven i framtiden.

Under det gangna aret har Mohamed Kiswani
varit engagerad i centralt arbete. Dessutom har flera
representanter fran Vast deltagit i Byggchefernas
arsmote som dgde rum den 23 november 2022.

Vi har ocksé varit delaktiga i styrelsens beredning
av var motion om kortare arbetstid, vilket skedde via
ett Teamsmote i april. | samband med detta disku-
terades dven samarbete mellan avdelningarna Ost
och Vast.

DEN 30 MAJ hade vi ett event f6r vara medlemmar,
dér cirka 20 personer deltog. Det bérjade med en
véldigt uppskattad stadsvandring och avslutades
med en enklare middag samt bryggerivisning pa
John Scott's Palace. Under middagen diskuterades
branschfragor flitigt, och nya nétverk bildades.

Efter sommaren rivstartade arbetet med en
hostkickoff for styrelsen dér vi bland annat plane-
rade arsmotet. Styrelsen hade da styrelsemote for
att sedan ga vidare till femkamp pa Liseberg med
efterféljande middag.

Arsmotet skedde den 19 oktober.
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Moten med framtidens

chefer och ledare

GENOM BYGGCHEFERNAS ambassaddrsprogram foreléaser
byggchefer for studenter i hela Sverige. Vid varje
skolbesok deltar bade en ambassaddr och en extern
foreldasare. Tanken &r att ge vara framtida bransch-
kollegor en uppdaterad bild av branschen, samtidigt
som de kan stélla fragor om byggchefsrollen och ge
sin syn pa hur branschen kan utvecklas.
Huvudmalgruppen &r universitet, hogskolor och
yrkeshdgskolor med inriktning mot samhallsbyggnad.
Skolorna kan vélja mellan fyra olika foreldsningspaket:

« Signerat 2024-02:2805:32:37 UTC

"Mangfald och jamstalldhet”, "Kommunikation — ledar-
skapets viktigaste verktyg”, "Arbetsratt fér blivande
arbetsledare/chefer” samt "Kollektivavtal — &r det
nagot fér mig?”

UNDER 2023 leddes ambassaddrsprogrammet av Bygg-
chefernas styrelseledamot Andréas Griineberger.
Samarbetspartner for att genomféra foreléasningarna
var foretaget Pulsanalys, som samordnade kontakten
mellan Byggcheferna och skolorna.
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Innehallsforteckning

Férvaltningsberattelse
Resultatrikning
Balansrakning

Noter
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Arsredovisning

for

Byggcheferna

802010-9842

Rakenskapsaret

2023
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Byggcheferna 1(8)
Org.nr 802010-9842

Styrelsen for Byggcheferna far harmed avge arsredovisning fér rakenskapsaret 2023.

Arsredovisningen ar upprattad i svenska kronor, SEK. Om inte annat séarskilt anges, redovisas
alla belopp i hela kronor (kr). Uppgifter inom parentes avser féregaende ar.

Foérvaltningsberattelse
Verksamheten

Allmént om verksamheten

Byggcheferna ar en branschférening inom Ledarna som arbetar fér en férandrad och forbattrad
samhallsbyggnadssektor. Féreningens tre fokusomraden ar trygghet, ledarskap och
branchutveckling. Byggcheferna jobbar for att branschen ska ha goda forutsattningar fér ett
stimulerande och modernt ledarskap, dar alla ar lika mycket varda och arbetsmiljon den basta,
bade for chefer och fér medarbetare.

Féreningen har sitt sate i Stockholm.

Frémjande av dndamalet

Byggcheferna har under 2023 fortsatt arbeta for att 6ka fértroendet for samhallsbyggnad. Fér
att branschens chefer och ledare ska kunna verka i sina uppdrag pa ett hallbart satt kravs att
mangfalden &ékar, stéttning finns genom konjunkturen och arbetsmiljén férbattras. Samtidigt ar
det dags att allt det positiva i branschen kommer fram i ljuset mer; det ar en férutsattning for
sektorns dverlevnad och langsiktiga kompetensforsorjning. Varje ar lyfter Byggcheferna goda
exempel genom att kora Arets Byggchef samt att utse stipendiat/stipendiater som far Lars
Bergqvist stipendium, totalt delas 60 000 kr ut varje ar.

Under 2023 har Byggcheferna fortsatt driva fragor och debatt om branschens utmaningar.
Byggcheferna har ett titt samarbete med tidningen Byggvéarlden och Husfakta. Precis som
tidigare ar har Byggcheferna férfogat éver en egen hel- och halvsida i varje nummer. For femte
aret i rad genomférdes under aret Byggchefsbarometern och detta ar stélldes fragor om
byggkrisen vid tva tillfallen och om machokultur via matverktyget Machoindex. Med hjalp av
medlemmarnas svar i Byggchefsbarometern har Byggcheferna kunnat identifiera och slappa tre
rapporter; Byggchefernas machoindex 2023, Hur slar byggkrisen? och Att leda hallbara

byggen.
Flerarsoversikt (tkr) 2023 2022 2021 2020
Medlemsintakter 8 527 8 366 8 401 8319
Ovriga rérelseintékter 0 60 60 60
Soliditet (%) 71 68 66 64

Foéreningens resultat och stallning i dvrigt framgar av efterféljande resultat- och balansrékning
med noter.

28
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Byggcheferna 2(8)
Org.nr 802010-9842
Resu|tatrékning Not 2023-01-01 2022-01-01
1 -2023-12-31 -2022-12-31
Foreningens intakter
Medlemsavgifter 8 527 490 8 365 648
Ovriga rérelseintékter 60 009 60 009
Summa foreningens intakter 8 587 499 8 425 657
Féreningens kostnader
Ovriga externa kostnader -6 516 104 -7 196 738
Personalkostnader -1 056 514 -892 067
Summa foreningens kostnader -7 572 618 -8 088 805
Rorelseresultat 1014 881 336 852
Finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 3 865 253
Réntekostnader och liknande resultatposter -499 -9
Summa finansiella poster 3 366 244
Resultat efter finansiella poster 1018 247 337 096
Bokslutsdispositioner
Avsattning till stammofond -50 000 -50 000
Summa bokslutsdispositioner -50 000 -50 000
Resultat fore skatt 968 247 287 096
Skatter
Skatt pa arets resultat -11 768 -13 557
Arets resultat 956 479 273 539
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Byggcheferna 3 (8)
Org.nr 802010-9842

Balansrékning 2023-12-31 2022-12-31
TILLGANGAR

Anldggningstillgangar

Finansiella anldggningstiligangar

Andra langfristiga vardepappersinnehav 479 947 479 947
Summa finansiella anlaggningstillgangar 479 947 479 947
Summa anlaggningstillgangar 479 947 479 947
Omséttningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 75000 0
Ovriga fordringar 231 801 227 879
Férutbetalda kostnader och upplupna intakter 1947 898 779 823
Summa kortfristiga fordringar 2 254 699 1007 702
Kassa och bank

Kassa och bank 3920 662 4010 842
Summa kassa och bank 3920 662 4 010 842
Summa omsittningstillgangar 6 175 361 5018 544
SUMMA TILLGANGAR 6 655 308 5498 491

« Signerat 2024-02:2805:32:37 UTC
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Byggcheferna 4 (8)

Org.nr 802010-9842

Ba|ansrékning Not 2023-12-31 2022-12-31
1

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Eget kapital vid rakenskapsarets bérjan 3742109 3 468 570

Arets resultat 956 479 273 539

Eget kapital vid rakenskapsarets slut 4 698 588 3742109

Avséttningar

Ovriga avsittningar och liknande férpliktelser 3 600 000 550 000

Summa avsattningar 600 000 550 000

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 850 052 826 585

Ovriga skulder 140 002 108 800

Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 366 666 270 997

Summa kortfristiga skulder 1356 720 1 206 382

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 6 655 308 5 498 491

3
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Byggcheferna 5(8)
Org.nr 802010-9842

Noter

Not 1 Redovisnings- och virderingsprinciper

Allmdnna upplysningar
Arsredovisningen &r upprittad i enlighet med arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens

allmanna rad (BFNAR 2016:10) om arsredovisning i mindre féretag.
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Byggcheferna 6 (8)
Org.nr 802010-9842

Resultatrakning per avdelning

2023-01-01 2022-01-01
-2023-12-31 -2022-12-31
Intékter
Medlemsintékter 8 527 490 8 365 648
Ovriga intakter 60 009 60 008
8 587 499 8 425 656
Kostnader
Byggcheferna, gemensamt -488 575 -490 390
Féreningsstamma -146 395 0
Foreningsstyrelse -1 330 421 -1 301 678
Arbetsgrupper -40 673 0
Beredning 0 -132 527
VU -284 197 -7 030
Branschsamverkan -235 450 -267 81
Hégskolor 0 -94 113
Féreningsavdelningar -170 495 -115 488
Jamstalldhetsprojekt -94 388 -176 779
Tidskrift Byggvarlden -1 313 610 -2 617 001
Arets byggchef -40 783 -65 942
Stiftelse -166 816 -30 407
IT/Hemsida -821 657 -647 526
PR Aktiviteter -835 209 -738 254
Almedalen -252 389 -100 025
Byggchefsbarometern -159 375 -178 126
Ambassaddrerna -1192 185 -1 125 637
-7 572 618 -8 088 804
Roérelseresultat 1014 881 336 8562
Resultat fran finansiella poster
Ovriga ranteintakter och liknande
resultatposter 3 865 253
Réntekostnader och liknande resultatposter -499 -9
3 366 244
Resultat efter finansiella poster 1018 247 337 096
Avsattning till stimmofond -50 000 -50 000
-50 000 -50 000
Resultat fore skatt 968 247 287 096
Skatt pa arets resultat -11 768 -13 557
Arets resultat 956 479 273 539

3
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Byggcheferna 7 (8)
Org.nr 802010-9842

Not 2 Andra langfristiga virdepappersinnehav
2023-12-31 2022-12-31

Ingaende anskaffningsvarden 479 947 479 947
Utgaende ackumulerade anskaffningsvirden 479 947 479 947
Utgaende redovisat varde 479 947 479 947
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Byggcheferna 8 (8)
Org.nr 802010-9842

Not 3 Ovriga avsattningar och liknande forpliktelser
2023-12-31 2022-12-31

Fond féreningsstamma 100 000 50000
Fond medlemsmedel 500 000 500 000
600 000 550 000

Den dag som framgar av respektive befattningshavares elektroniska underskrift

Jeanet Corvinius Peter Sjdquist
Ordférande
Yvonne Stenman Janne Sdéderqvist
Maria Doberck Marcus Malmstrém
Anders Hinn Mohamad Kiswani
Andreas Grlineberger Anders Blirger
Nancy Lawoko Amanda Borneke
35
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Lars Berggvists Stiftelse
802480-9603
2023-01-01 - 2023-12-31

Balansrapport

TILLGANGAR

Omsittningstillgangar

Kassa och bank

1930 Foretagskonto/checkkonto/affarskonto
Summa kassa och bank

Summa omsattningstillgangar
SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Fritt eget kapital

2061 Balanserat resultat

2068 Beviljade anslag/stipendium

2069 Arets resultat

Fritt eget kapital vid rakenskapsarets slut

Summa eget kapital

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

« Signerat 2024-02:2805:32:37 UTC
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2023-01-01

527 000,00
527 000,00

527 000,00
527 000,00

-610 650,00
180 000,00
-96 350,00

-627 000,00

-527 000,00

-627 000,00

1(1)

Utskriven: 2024-03-25, 0731
T o mver nr. BOKSLUT 8

Féréndring

36 400,00
36 400,00

36 400,00
36 400,00

-96 350,00
60 000,00

-50,00
-36 400,00

-36 400,00

-36 400,00

Oneflow ID Z3BZ07/ Sita38 /65

2023-12-31

563 400,00
563 400,00

563 400,00
563 400,00

-707 000,00
240 000,00
-96 400,00

-563 400,00

-563 400,00

-563 400,00



Lars Berggvists Stiftelse
802480-9603
2023-01-01 - 2023-12-31

Resultatrapport

Stiftelsens intakter

Ovriga rérelseintikter

3993 Erhallna donationer och gévor
Summa évriga rérelseintdkter
Summa stiftelsens intakter
Stiftelsens kostnader

Ovriga externa kostnader

6490 Ovriga forvaltningskostnader
6570 Bankkostnader

Summa évriga externa kostnader
Summa stiftelsens kostnader

Rorelseresultat

Arets resultat

« Signerat 2024-02:2805:32:37 UTC
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1(1)

Utskriven: 2024-03-25, 0731
T o mver nr: BOKSLUT 8

2023-01-01
2023-12-31

100 000,00
100 000,00

100 000,00

0,00
-3 600,00
-3 600,00
-3 600,00
96 400,00

96 400,00

2022-01-01
2022-12-31

100 000,00
100 000,00

100 000,00

200,00
-3 850,00
-3 650,00
-3 650,00
96 350,00

96 350,00
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Revisionsberittelse Lars Bergqvist Stiftelse 2023

Undertecknade revisor, utsedd av Byggcheferna tor Lars Bergqvist Stiftelse Org.nr 802480-
9603, att granska Balans och Resultat rapport samt verksamhetsberittelsen for ar 2023
gillande Lars Bergqvist Stiftelse, far harmed avge foljande berittelse for tiden 2023-01-01 -
2023-12-31.

Anser att revisionen ger rimlig grund for att tillstyrka att resultatrikningen och
balansrikningen for Lars Bergqvist Stiftelse, disponerar resultatet enligt forslaget i
verksamhetsberittelsen f6r Byggcheferna och beviljar styrelsens ledamoter Ansvarsfrihet f6r

rikenskapsaret 2023.

Albufeira 2024-04-05 Ostersund 2024-04-05
Tony Serenban Helena Olsson
Revisor Revisor
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Deltagare

LEDARNA 802000-1833 Sverige

Paverkare

Gerda Johansson
gerdajohansson@ledarna.se

Leveranskanal: E-post

LARS BERGQVIST STIFTELSE 802480-9603 Sverige

Signerat med E-signering 2024-04-07 15:43:35 UTC
Tony Serenban Datum
Revisor

tony.serenban@gmail.com

Leveranskanal: E-post
|P-adress: 46.246.105.17

Signerat med E-signering 2024-04-08 04:56:46 UTC
Helena Clsson Datum
Revisor

helena.olsson@peab.se

Leveranskanal: E-post
IP-adress: 193.45.95.20
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Revisionsberittelse Byggcheferna 2023

Undertecknade revisor, utsedd av Byggcheferna Org.nr 802010-9842,
att granska arsredovisningen och verksamhetsberittelsen for ar 2023 1

Bvggcheferna, far hirmed avge foljande berdttelse for tiden 2023-01-01
— 2023-12-31.

Det dr styrelsen som har ansvaret for rikenskapshandlingarna och
forvaltningen. Revisorns ansvar &r att uttala sig om arsredovisningen
och verksamhetsberittelsen pa grundval av revisionen.

Anser att revisionen ger rimlig grund for att tillstyrka att resultatrikningen
och balansrikningen for Byggcheferna, disponerar resultatet enligt
forslaget 1 verksamhetsberittelsen och beviljar styrelsens ledaméter
Ansvarsfrihet for rikenskapsaret 2023.

Albufeira 2024-04-05 Ostersund 2024-04-05
Tony Serenban Helena Olsson
Revisor Revisor
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Deltagare

LEDARNA B802000-1833 Sverige

Paverkare

Gerda Johansson

gerdajohansson@ledarna.se

Leveranskanal: E-post

BYGGCHEFERNA B802010-9842 Sverige

Signerat med E-signering 2024-04-07 15:44:18 UTC
Tony Serenban Datum
Revisar

tony.serenban@gmail.com
19620505-5079

Leveranskanal: E-post
IP-adress: 46.246.105.17

Signerat med E-signering 2024-04-08 04:59:15 UTC
Helena Olsson Datum
Revisar

helena.olsson@peab.se

Leveranskanal: E-post
IP-adress: 193.45.95.20
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7| FOR LEDARE SOM BYGGER SAMHALLET bygg

= Folj oss i sociala medier och pa byggcheferna.se c h efern a

EN BRANSCHFORENING INOM LEDARNA
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Deltagare

BYGGCHEFERNA 802010-9842 Sverige

Signerat med E-signering 2024-04-16 15:30:57 UTC
Amanda Borneke Datum
Ledamot

amanda.borneke@sweco.se

+46723637926
Leveranskanal: E-post
IP-adress: 193.203.13.187
Signerat med E-signering 2024-04-16 18:28:56 UTC
Anders Hinn Datum

Vice ordférande

anders.hinn@buildhinn.se

+46702734468
Leveranskanal: E-post
IP-adress: 80.217.148.41
Signerat med E-signering 2024-04-16 14:42:43 UTC
Andréas Griineberger Datum
Ledamot

andreas.gruneberger@jm.se

+46724654142
Leveranskanal: E-post
IP-adress: 90.229.228.147
Signerat med E-signering 2024-04-18 15:32:57 UTC
Janne Soéderqvist Datum
Ledamot

janne.soderqgvist@ncc.se

196303031436
Leveranskanal: E-post
IP-adress: 192.36.21.4
Signerat med E-signering 2024-04-16 15:01:54 UTC
Jeanet Corvinius Datum
Ordférande

jeanet.corvinius@kvalitetsbygg.se
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Leveranskanal: E-post
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Signerat med E-signering

Anders Birger
Ledamot
anders.burger@hsb.se
+46765215646

Signerat med E-signering

Marcus Malmstrom
Sekreterare

marcus.malmstrom@climat80.se

Signerat med E-signering

Maria Doberck

Kassor
maria.doberck@peab.se
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Signerat med E-signering

Mohamad Kiswani
Ledamot
mohamed@kiswani.se
+46708804052
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Signerat med E-signering

Nancy Lawoko

Ledamot
nancylawoko@gmail.com
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Signerat med E-signering
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peter.sjoquist57@gmail.com
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Leveranskanal: E-post
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Leveranskanal: E-post
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2024-04-16 14:38:03 UTC
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2024-04-16 16:18:00 UTC
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Signerat med E-signering 2024-04-18 10:48:41 UTC
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Revisionsberittelse Byggcheferna 2023

Undertecknade revisor, utsedd av Byggcheferna Org.nr 802010-9842,
att granska arsredovisningen och verksamhetsberéttelsen for ar 2023 1
Byggcheferna, far hirmed avge foljande beréttelse for tiden 2023-01-01
—2023-12-31.

Det ér styrelsen som har ansvaret for rakenskapshandlingarna och
forvaltningen. Revisorns ansvar dr att uttala sig om arsredovisningen
och verksamhetsberittelsen pd grundval av revisionen.

Anser att revisionen ger rimlig grund for att tillstyrka att resultatrakningen
och balansrikningen for Byggcheferna, disponerar resultatet enligt
forslaget 1 verksamhetsberéttelsen och beviljar styrelsens ledamoter
Ansvarsfrihet for rikenskapséret 2023.

Albufeira 2024-04-05 Ostersund 2024-04-05
Tony Serenban Helena Olsson
Revisor Revisor
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Paverkare
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BYGGCHEFERNA 802010-9842 Sverige

Signerat med E-signering 2024-04-07 15:44:18 UTC
Tony Serenban Datum
Revisor

tony.serenban@gmail.com
19620505-5079

Leveranskanal: E-post
IP-adress: 46.246.105.17

Signerat med E-signering 2024-04-08 04:59:15 UTC
Helena Olsson Datum
Revisor
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Leveranskanal: E-post
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Valberedningens forslag till fyllnadsval suppleanter:

Johan Into och Andréa Schyllert
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bygg
cheferna

EN BRANSCHFORENING INOM LEDARNA

E-post: byggcheferna@ledarna.se Webb: www.byggcheferna.se

Besoksadress: Org. Nr: 802010-9842
S:t Eriksgatan

26 Postadress:
Box 12069, 102
22 Stockholm
Ledarnas
chefradgivning:
0200-87 11 11

Almedalen/owriga arenor

Att vara synliga
ochdrivadebatten
i Byggchefernas
fokusfragor.

Att hitta bra scener f6r Byggcheferna
att vara delaktiga pa nar det géaller vara
fokusomraden. Méjliggdra att arrangera
egen aktivitet. Se till att vi far maximal
uppmarksamhet samt livslangd pa
insatsen.

Jeanet Corvinius

Byggchefsharometern

Att genomfdra var
arliga undersdkning
som kan ligga till
grund fér PR/opinion
samt méata hur
branschen forflyttarsig
i vara fokusfragor.

Att hitta relevanta partners,
designa fragebatteri, genomfodra
undersdkningen och se till att vi far
maximal uppmérksamhet kring
resultatet.

Jeanet Corvinius
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« Signerat 2024-10-21

Att sékerstalla att
det finns aktiva
medlemmar i hela
landet som kan fatta
kloka beslut om
Ledarnas och
Byggchefernas
framtid.

Att under aret arbetet och férnya
féreningens demokrati samt att se till
att alla medlemmar vet om att vi
under hdsten har stdmma dér vara
beslut infé6r kommande stdmmoperiod
tas.

Anders
H
Yvonne
Stenman
Peter S
Maria D
Sofia L

Att ta fram och
leverera paen
strategisk plan for
Byggchefernas
kommunikationsarbet
e

Att fortsétta félja upp och méta resultat
och effekt av arets insatser.

Jeanet Corvinius

Att ta fram och leverera pa en

Amanda B

och organisationer
kunskap och
inspiration i de fragor
och amnen vi drivet,
bland annat genom
vara rapporter.

Hallbarhet strategisk plan for
Byggchefernas
kommunikationsarbet e
Att erbjuda Att hitta bra scener f6r Byggcheferna Jeanet Corvinius
Kunskapsspridning medlemmar, féretag att vara delaktiga pa nar det géller vara

fokusomraden samt att erbjuda
férelasningar inom omradet.
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Att fortsatta dela ) . . L Anders Hinn
Lars Bergquist stiftelse ut stipendium Att aktivt arbeta foroatt fa in ansokningar och

fran Lars dela ut stipendiet pa en storre branscharena}

Bergqvist sa}mt se till att vi kan sprida erfarenheten fran

stiftelse for stipendiaten.

jAmstalldhet och

mangfald.

Att aktivt stédja Att bidra genom att utbilda Ledarnas Jeanet Corvinius
Medlemsrekrytering Ledarna i deras saljkar i byggchefens vardag. Se till att det

aktiviteter for att far maximal uppmarksamhet i

rekrytera Byggchefernas kanaler.

medlemmar.

Att vara hela Att aktivt omvérldsbevaka, gbéra utspel i form av Jeanet Corvinius
PR/Opinion samhallsbyggnad debattartiklar, f4 till méten med politiken, forma

ssektorns chefers strategiska samarbeten.

rost i debatten for

att forbattra Att rusta fler styrelseledaméter att kunna foéra

fortroendet f6r Byggchefernas talan i offentliga sammanhang.

branschen.

Att fa fler Att fortsatta och méjligen dka antalet Andreas
Studentsatsningen medlemmar som férelasningar och studerandemedlemmar. Griineberger

ambassadoérer i Se till att vi far maximal uppmarksamhet Mohamed K
- Amhassadorema var kring insatserna.Félja den motion som

studentsatsning Byggcheferna lamnat in angaende

samt att erbjuda Chefsstundenter

skolor

foérelasningar och

medlemskap
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priset.

Foérvalta och Att genom kommunikationsgruppen Marcus M
Tidningen Byggviriden utveckla var plats for ha en bra planering och leverera bra Maria D

medlemsinformation material till tidningens redaktionella Anders H

i tidningen. artiklar samt annonsering. Jeanet C
. Att hoja statusen pa Att i samarbete med tidningen Amanda
Arets Byggchef byggchefsrollen och Byggvarlden sétta ihop en jury, fa ut B

att locka fler till yrket. nomineringsférfragan samt dela ut Marcus

Att under aret priset samt se till att vi far maximal Malmstré

forvalta och dela ut uppmarksamhet kring priset. m

Anders Burger
Maria D

FUFen - Forstarkt och utveckiad fnder i
foreningssemnice Andreas G

Sofia L
Styrelsens firslag

Oka medlemmamas delaktighet i
Byggcheferna med Byggchefsrad

Att den nya styrelsen far i uppdrag -« att
skapa ett Byggchefsrad med start under
2022 med ovan angivna justering.
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Motion

'Foridndring av arhetstider och
lingd pa arhetstider’ fran
avdelning \Eist

Styrelsens forslag: Att motionen anses
besvarad med tillagg att den nya styrelsen
far i uppdrag

» att dka kunskapen bland medlemmarna
om mojligheterna till kortare arbetstid genom
ATK och om mdjligheterna till kortare skift
genom Speciella bestammelser fér Ledarna.
» att undersdka bland medlemmarna om det
finns ett tillrackligt starkt stod for att driva en
férandring av arbetstider och langd pa
arbetstider.

« att, om det finns ett starkt stéd bland
medlemmarna, skriva en motion till
Ledarnas kongress 2024 om fortsatt arbete
for férandrade arbetstider.

Stdmman beslutade:

Att bifalla motionen enligt styrelsens yttrande
motion 2 med tillagget att avd. Vast ska vara
med och utforma undersdkningen som ska
genomfdras bland medlemmarna.

Motion drsmite

Byggchefernas styrelse haller med i det
avdelningen skriver och har vid flera
kongresser lyft dnskemal om battre
samarbete med férbundet i
rekryteringsfragor. Ledarnas kansli har det
yttersta ansvaret for rekryteringen och
styrelsen foreslar darfér att motionen skickas

in till férbundsstyrelsen.
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Rdd understruken markering ar forslag till ny text.
Rod overstruken text foreslas tas bort.
Gron markerad text innebar foreslag till flytt av stycke.

Stadgar

Faststéllda pa stémman-arsmotet 26242024

STADGAR FOR BYGGCHEFERNA
En branschférening inom Ledarna

UPPGIFT OCH ORGANISATION
§ 1 Uppgift
Byggcheferna ar en forening for Ledarnas medlemmar inom samhallsbyggnad.

Foreningens uppgift ar att inom sitt omrade samla cheferna och skapa gemenskap mellan dem
genom att erbjuda foreningens medlemmar det som ar unikt for foreningen i form av intresse-
gemenskap och aktiviteter medan Ledarna svarar for erbjudandet om service, stdéd och
gemenskap till alla medlemmar.

Foéreningen ansvarar for medlemmarnas inflytande pa Ledarnas representativa demokrati,
bevakar bransch-, myndighets- och forvaltningsspecifika fragor och yrkesfragor. Medverkar i
medlems-rekrytering samt ansvarar for medlemsinflytandet vid centrala forhandlingar genom
att utse forhandlingsdelegater. Medlem bor valja den forening inom vars omrade medlemmen
arbetar. Efter anstkan kan medlem antas i Byggcheferna om den sa onskar, trots att den verkar
inom annat avtalsomrade.

Foreningens verksamhet regleras aven av beslut av kongress och forbundsstyrelse.
MEDLEMSKAP

§ 2 Medlemskap i Ledarna och Byggcheferna

For medlemskap i Ledarna och Byggcheferna galler Ledarnas grundstadgar.

§ 3 Byggchefernas vanner

1. Medlemskap i Byggchefernas vanner beviljas av styrelsen. Byggchefernas vanner ar ett
associerat medlemskap.

2. Associerad medlem ar fullvardig medlem i Byggcheferna och betalar medlemsavgift som
faststalls av foreningsstamman.

3. Associerad medlem ar inte medlem i Ledarna och har inte rostratt i fragor som géller
foreningens forhallande till Ledarna.

§ 4 Studerandemedlemskap

Studerande med intresseinriktning pa ledarskap inom samhéllsbyggnad kan antas som medlem
enligt medlemsvillkor faststallda av forbundsstyrelsen, enligt Ledarnas stadgar § 4.1.

ARSMOTE
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§ 5 Arsméte

1. Arsmétet ar foreningens hogsta beslutande organ och bestar av foreningsstyrelsen och
anmalda medlemmar. For att stdmma ska kunna hallas ska antalet rostberattigade
stdmmoombud 6verstiga antalet rostberattigade ledamoter i féreningsstyrelsen.Mintmum-antat

o

34. Ordinarie arsmote ska bland annat

o faststalla verksamhetsplan och budget samt medlemsavgifter for Byggchefernas verksamhet.
¢ ta stallning till ansvarsfrihet for styrelsen.

¢ besluta om arvoden och andra ersattningar for fortroendevalda.

¢ Vart fjarde ar ska motet valja ordférande, kassor, dvriga ledamoter i foreningsstyrelsen, revi-
sorer och ersattare for dessa samt valberedning.

e Vart fjarde ar ska motet valja ombud och ersattare till Ledarnas kongress:
45, Kallelse till ordinarie arsmote ska utsdndas senast tre manader fore stamman.

56. Foreningsstyrelsen har forslagsratt till arsmotet. Enskilda medlemmar, klubbar och
avdelningar har motionsratt till &rsmotet under hela aret.

67. Senast atta veckor fore arsmotet ska motionar insdnda motion till foreningsordféranden for
arsmotet, senare inkommen motion tas upp nastkommande arsmote. Senast fyra veckor fore
arsmotet ska foreningsstyrelsen utsanda sin verksamhetsberattelse, yttranden 6éver motionerna
och sina egna forslag till anmalda deltagare.

73. Extra arsmote dger rum nar foreningsstyrelsen sa beslutar eller ndr minst en fjdrdedel av de
aktiva medlemmarna sa begar. Extra arsmote far endast behandla fraga for vilken stamman
sammankallats.

8. Foreningsstyrelsen ska utsdnda kallelse till extra &rsmote snarast mojligt, men senast fyra
manader efter styrelsebeslut eller efter att framstallan inkommit. | kallelsen ska anges de
arenden som féranlett &rsmotet.

9. Vid 4rsmotet bor foreningens revisorer delta, utover detta har av Ledarna utsedd anstalld ratt
att delta. Dessa har var for sig yttrande- och forslagsratt.skaavforbundetutsedd-anstatted-samt

10. Arsmétet kan besluta om att dela in medlemmarna i avdelningar eller i andra demokratiska
sammansattningar. Beslutet ska skriftligen rapporteras till medlemsserviceorganisationen.
Foreningsstyrelsen faststaller regler for avdelningarnas eller de demokratiska
sammansattningarnas verksamhet.
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11. Fyra veckor innan drsmotet ska bokslut och verksamhetsberattelse presenteras pa
foreningens webbplats. Vid samma tidpunkt ska mail skickas till alla medlemmar om att
materialet finns pa webben och att &rsmotet kommer att hallas.

STYRELSE
§ 6 Styrelse

1. Féreningens ledning handhas av en av arsmotet for fyra ar vald styrelse, som bestar av ett
verkstallande utskott (VU) pa fyra personer samt erforderligt antal 6vriga ledamoter.

2. Konstituering sker inom styrelsen. | VU ingéar ordférande, vice ordférande, sekreterare och
kassor. Vice ordforande och sekreterare utses inom styrelsen.

3. For styrelsens ledamaoter galler regler for uppdrag enligt Ledarnas stadgar.

4. Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller nar Byggchefernas revisorer eller
minst halften av styrelsens ledamoter for behandling av visst arende sé begar.

5. Styrelsen &r beslutsmassig nar minst halften av styrelsens ledamoter &r nadrvarande och ense
om beslutet. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost.

6. Av Ledarna utsedd representant har ratt att delta i foreningsstyrelsens sammantraden och har
yttrande-och forslagsratt men ej rostratt.

7. Styrelsens aligganden mellan sammantradena utfors av VU. VU ager ratt att — om det ar enigt —
fatta beslutinom ramen for av foreningsstyrelsen faststallda riktlinjer. Foreningsstyrelsen ska
bland annat

e folja av arsmotet och Ledarna givna riktlinjer.

¢ arligen uppratta verksamhetsberattelse med ekonomisk redovisning.

* verkstalla av arsmotet fattade beslut.
¢ ansvara for Byggchefernas verksamhet.
§ 7 Forvaltning

1. Foreningsstyrelsens ledamoter ar gemensamt ansvariga for Byggchefernas medel och forvalt-
ningen av dessa. Redovisning ska ske i verensstammelse med allménna bokféringsgrunder och
med iakttagande av god redovisningssed.

2. Foreningsstyrelsen beslutar om firmatecknare for Byggcheferna.
§ 8 Revision

1. Vart fjarde arsmote valjs tva revisorer samt tva suppleanter bland aktiva medlemmar. De av
arsmotet valda revisorerna ska granska verksamheten.

2. Revisorerna ska fortldpande granska Byggchefernas rakenskaper och foreningsstyrelsens
forvaltning i enlighet med god revisionssed. Revisorerna ska granska att féreningens ekonomi
skots och att verksamheten genomfors enligt putkt§ 1. De har ratt att nar som helst ta del av
foreningens rakenskaper och ovriga handlingar.

3. Revisorerna ska sedan redovisa sin granskning av verksamheten for en av Ledarnas kongress
valda revisorer.
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4. Revisorerna ska arligen till féreningsordféranden lamna skriftlig berattelse med till- eller
avstyrkande av ansvarsfrihet for styrelsen.

§ 9 Beredning av valfragor

Vart fjarde arsmote utses en valberedning bestaende av tre ordinarie och en suppleant. En av de
ordinarie ar sammankallande for valberedningens arbete. Mandatperioden ar fyra ar. Arsmotet
beslutar om instruktioner fér valberedningens arbete.

FORHANDLINGAR
§ 10 Férhandlingar

Ledarnas stadgar for forhandlingsverksamheten galler for férhandlingar inom foreningens
omrade.

TOLKNING OCH FULLMAKTSROSTNING
§ 11 Tolkning

Foreningsstyrelsen tolkar stadgarna. Medlem som inte accepterar styrelsens tolkning ager ratt
att fa tolkningen provad av forbundsstyrelsen enligt reglerna for tolkning av forbundets stadgar.

§ 12 Fullmaktsrostning

Fullmaktsrostning ar ej tilldten inom foreningen.
STADGEANDRING

§ 13 Stadgeédndring

1. Med minst tva tredjedelars majoritet av samtliga avgivna roster kan arsmotet dndra stadgarna
under forutsattning av forbundsstyrelsens godkdnnande. For féreningens uppldsning galler
sarskilda regler.

2. Om Ledarnas kongress beslutar om stadgeédndring ska foreningsstyrelsen omgéende anpassa
foreningens stadgar och fa dessa godkanda av forbundsstyrelsen.

UPPLOSNING
§ 14 Foreningens upplosning

1. Med tva tredjedelars majoritet vid tva pa varandra foljande &rsmoten, varav ett ordinarie, kan
foreningen upplosas. Uppldsningen forutsatter forbundsstyrelsens godkdnnande.

2. Om foreningen upploses tillfaller dess tillgangar Ledarna.
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Medlemsantal: 17 400

Aovgifi:

attningar

40:-

Budget for Byggcheferna 2024

2024-02-06
v Signe:én%ﬁﬁglﬁmﬂl}:?g&%?’:l 2-31,17 332 st

Intdkter
Kostnadsstille Arsbudget
100 Byggchefern{ Medlemsavgifter & 352 000
Finansiella intdkter 110 000
ol

Summa intékter: & 462 000

Kostnader
Kostnadsstalle Arsbudget
100] Gemensamt 474 820
400] Fareningsstimma, Arsmite 450 000
410 Foreningsstyrelse 1420 211
411] Arbetsgrupper 30 000
412|Kongress Ledarna 2a0 000
420|WvU =0 000
426] Branschsamverkan, Mdssor, Event 178 300
427|Hogekolor 0
431]| Avd Svd (Skdne, Blekinge) 100 000
433 Avd Vst 100 000
435] Avvd Ost 100 000
450] Medlemsaktiviteter 502 000
52| Arets byggchef 100 000
03] Projekt - j@mstélldhetzprojektet 0
510]Lars Berggvist stifielze 50 000
500) Medlematidningen Byggcheferna 2 370 000
700 Medlemskommunikation (hemsida) 721 200
200] Opinicnsbildning (PR-aktiviteter) G697 500
202] Almedalen 181 500
225 Medlemzunderzdkningar 150 000
275 Ambaszadarerna 402 500

ol

Summa kostnader

& 488 431

Oneflow I

bygg
r

EN BRANSCHFORENING INOM LEDARNA






    
        Revisionshistorik


        

        
            
            
                
                    2024-10-1807:06:38
                    Ledarna skickade dokumentet till Maria Doberck på Byggcheferna som en undertecknare, Nancy Lawoko på Byggcheferna som en undertecknare, Marcus Malmström på Byggcheferna som en undertecknare.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-1807:43:54
                    Maria Doberck på Byggcheferna öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-1807:44:30
                    Maria Doberck på Byggcheferna signerade.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 1 Verksamhetsberättelse 2023 inkl årsredovisning blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 2 Revisionsberättelse 2023 Byggcheferna_oneflow-signed-7116184 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 3 Valberedningens förslag till suppleanter blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 4 Verksamhetsplan 2024 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 5 Förslag till ändringar Byggchefernas stadgar 2024 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 6 Budget 2024 blev också signerad.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-1811:07:00
                    Marcus Malmström på Byggcheferna öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-1811:07:29
                    Marcus Malmström på Byggcheferna signerade.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 1 Verksamhetsberättelse 2023 inkl årsredovisning blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 2 Revisionsberättelse 2023 Byggcheferna_oneflow-signed-7116184 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 3 Valberedningens förslag till suppleanter blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 4 Verksamhetsplan 2024 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 5 Förslag till ändringar Byggchefernas stadgar 2024 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 6 Budget 2024 blev också signerad.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2109:47:10
                    Nancy Lawoko på Byggcheferna öppnade för första gången.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2109:47:24
                    Nancy Lawoko på Byggcheferna signerade.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 1 Verksamhetsberättelse 2023 inkl årsredovisning blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 2 Revisionsberättelse 2023 Byggcheferna_oneflow-signed-7116184 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 3 Valberedningens förslag till suppleanter blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 4 Verksamhetsplan 2024 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 5 Förslag till ändringar Byggchefernas stadgar 2024 blev också signerad.


                

                
                
                    Bilagan Bilaga 6 Budget 2024 blev också signerad.


                

                
                

            

            
            
                
                    2024-10-2109:47:24
                    Alla undertecknare har signerat.
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